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REGULAMIN

REKRUTACIJI, UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
ORAZ PRZYDZIELANIA SPRZETU W PROJEKCIE
,»Cyfrowe GOKi - NUTS legnicko - glogowski.”

§1

Definicje

Uzyte w niniejszym Regulaminie pojecia i skroty oznaczaja:

1.
2.

10.

11.

12.

POPC 2014-2020 — Program Operacyjny Polska Cyfrowa na lata 2014-2020
Projekt — to projekt pn. ,,Cyfrowe GOKi - NUTS legnicko - glogowski.” nr POPC.03.02.00-00-
0118/19, wspétfinansowany jest przez Uni¢ Europejskg ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Dziatania 3.2 ,,Innowacyjne rozwigzania na rzecz aktywizacji cyfrowej”
w ramach POPC 2014-2020
Instytucja PoSredniczgca — Centrum Projektéw Polska Cyfrowa [CPPC], ul. Spokojna 13a, 01-
044 Warszawa
Beneficjent/Organizator: Edukacja Bez Barier — Fundacja na rzecz edukacji w Polsce, ul. Hoza
86/410, 00-682 Warszawa.
Uczestniczka/Uczestnik Projektu — sg to odpowiednio Gminne Os$rodki Kultury i ich
pracownicy oraz dzieci i mtodziez w wieku 10-18 lat.
Kandydatka/Kandydat — osoba wyrazajaca che¢ udzialu w Projekcie;
GOK - samorzgdowa instytucja kultury dziatajaca na terenie gminy wchodzacej w sktad NUTS3
— legnicko-glogowskiego.
Komplet sprz¢tu — zestaw, na ktory skladaja sig: 1 komputer/laptop, 5 tabletéw, 1 projektor,
Szkolenie — na 1 cykl szkolenia sklada sie: szkolenie grupowe teoretyczne dla pracownikéw
GOK w wymiarze 32h oraz szkolenie praktyczne dla pracownika GOK w wymiarze 30h. Ilo§¢
cykli szkolenia praktycznego dla danego GOK jest tozsama z iloscig pracownikéw GOK
zadeklarowanych przez GOK do udziatu w Projekcie.
Dane osobowe nalezy rozumie¢ jako dane osobowe w rozumieniu ustawy o ochronie danych
osobowych dotyczace uczestnikow i personelu Projektu, ktére muszg by¢ przetwarzane przez
Instytucj¢ Zarzadzajaca oraz Beneficjenta.
Przetwarzanie danych osobowych rozumiane jest jako jakiekolwiek operacje wykonywane na
danych osobowych, takie jak zbieranie, utrwalanie, przechowywanie, opracowanie, zmienianie,
udostgpnianie i usuwanie.
Ustawa o ochronie danych osobowych — ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. 2015 r., poz. 2135 z p6zn. zm.).
§2

Informacje ogolne
Niniejszy Regulamin okresla warunki udzialu, zasady i podstawowe kryteria rekrutacji
Uczestnikow Projektu ,,Cyfrowe GOKi - NUTS legnicko - glogowski.”, ich obowiazki, a takze
etapy wsparcia przewidzianego w ramach Projektu oraz warunki rozdzielania sprzetu pomiedzy
GOK:i biorace udzial w projekcie.
Projekt realizowany jest w okresie od 01.04.2020 do 31.03.2023 na terenie NUTS3 legnicko-
glogowskiego.
Celem projektu jest rozwdj kompetencji cyfrowych pracownikéw gminnych samorzgdowych
instytucji kultury
Realizacja celu gléwnego odbywacé sie bedzie poprzez etap I — objecie wsparciem 100 (85K 15M)
pracownikow gminnych samorzadowych instytucji kultury indywidualng lub grupows naukg
zagadnien z min. 2 obszaréw rozwoju kompetencji cyfrowych okreslonych w Standardzie
wymagaf kompetencji cyfrowych, etap II — grupowe zajecia dla 1000 (625K, 375M) dzieci i
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mlodziezy, prowadzone przez przeszkolonych pracownikéw gminnych samorzadowych instytucji
kultury uczestniczacych w projekcie lub trenerdw posiadajacych odpowiednie kwalifikacje- na
terenie danego NUTS.
Beneficjent uwzglednit korzystanie z laptopéw i tabletow (zakupionych w ramach projektu) oraz
dodatkowo zostang wykorzystane zakupione projektory i karty do programowania.

5. Cele szczegbtowe:
- nabycie 9 kompetencji przez 95 (83K, 12M) pracownikéw gminnych samorzgdowych instytucji
kultury zgodnie ze ,,Standardem, wymagan kompetencji cyfrowych”,
- nabycie 9 kompetencji przez minimum 950 (594K, 356M) dzieci i mlodziezy w wieku 10-18l,
zgodnie ze ,,Standardem wymagan kompetencji cyfrowych,
- pozostawienie sprzetu zakupionego w projekcie — przy pomocy ktérego prowadzono szkolenia
oraz karty do programowania i pomocy dydaktycznych jako gminnej samorzadowej instytucji
kultury bioracej udziat w projekcie,
- zapewnienie pracownikom gminnych samorzadowych instytucji kultury oraz trenerom przez
caly okres realizacji projektu dostgpu do portalu - forum wymiany informacji i doswiadczen,
opieki mentora, dostgp do materialéw szkoleniowych wraz z aktualizacja przez caly czas
realizacji projektu oraz mini gier multimedialnych stanowigcych element skltadowy cyfrowych
zasobow edukacyjnych,
- zapewnienie mentoringu i doradztwa zorientowanego na odkrywanie i rozwijanie potencjalu
pracownikéw GOK,
- zapewnienie pracownikéw gminnych samorzadowych instytucji kultury wsparcia administratora
cyfrowych zasobéw edukacyjnych dostgpnych na platformie oraz wsparcia technicznego.

6. Ze $rodkéw projektu zakupionych zostanie 25 kompletéw sprzetu.

7. Kazdy GOK otrzyma 1 komplet sprzetu na czas trwania szkolen, aby realizowac¢ na nim dzialania
szkoleniowe.

8. Po zakoficzeniu realizacji dziatani szkoleniowych, sprzet zostanie rozdzielony pomigdzy GOKi
biorgce udzial w projekceie i pozostawiony w nich jako wyposazenie GOKo6w.

§4
Grupa docelowa i warunki uczestnictwa w projekcie

1. Projekt skierowany jest do gminnych osrodkéw kultury ich pracownikéw gminnych instytuciji
kultury z danego obszaru NUTS 3 — legnicko-glogowskiego oraz dzieci i mlodziezy w wieku 10
— 18 lat.

2. Kryteria dostgpu w ramach projektu:
a) status uczestnika (pracownik GOK/ dzieci i mlodziez w wieku 10-181),
b) miejsce zamieszkania/pracy — na terenie NUTS3 — legnicko-glogowskiego,
¢) podanie danych osobowych i adresowych wymienionych w dokumentach rekrutacyjnych

stanowigcych zataczniki do niniejszego regulaminu
d) zlozenie stosownych oswiadczen wymaganych niniejszym Regulaminem,
e) dotrzymanie wskazanego przez Beneficjenta terminu szkolen
f) zlozenie wymaganych podpiséw na dokumentach wskazanych w niniejszym Regulaminie
oraz dotyczgcych wsparcia udzielonego w ramach projektu.

3. Do projektu zostanie zakwalifikowanych 100 pracownikéw GOK oraz 1000 dzieci i mlodziezy w
wieku 10-181.

4, Wybrani uczestnicy przydzieleni zostang do odpowiednich grup szkoleniowych (podziat na wiek
i poziom wiedzy)

§5
Warunki uczestnictwa w projekcie
1. Udziat w Projekcie moze wziagé GOK, ktéry spelia tacznie nastepujace kryteria:
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a) jest gminnym samorzadowym osrodkiem kultury, dzialajacym w szczegdélnosci na
podstawie ustawy z dnia 25.10.1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (Dz. U. 1991 nr 114 poz. 493) oraz ustawy z dnia 08.03.1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U, 1990 nr 16 poz. 95) — na terenie NUTS3 legnicko-glogowskiego,
b) prowadzi zajecia dla dzieci i mlodziezy w wieku 10 — 181,
¢) zatrudnia pracownikow i oddeleguje do wzigcia udzialu w projekcie, co najmniej 1
pracownika,
d) podpisal deklaracj¢ udzialu w projekcie (Zalacznik nr 1), Formularz zgloszeniowy
Gminnej Samorzadowe] Instytucji Kultury (Zatgcznik nr 2) oraz Umowe udzialu w
Projekcie (Zatacznik nr 3) przed rozpoczgciem zajec.

2. W przypadku nie podpisania umowy, Beneficjent moze uznaé, ze GOK zrezygnowat z udzialu w
Projekcie.

3. Dany Kandydat (pracownik gminnego, samorzagdowego o$rodka kultury, dzieci i mlodziez w
wieku 10-181.) deklarujacy dobrowolny udziatl w niniejszym Projekcie moze zosta¢ uczestnikiem
Projektu (odbiorca ostatecznym), jezeli spetnia kryteria wskazane w § 4 oraz spelni warunki
udzialu w Projekcie.

4. Warunkiem udzialu Kandydata w Projekcie jest odpowiednio:

a) W przypadku pracownikéw GOK: podpisanie i ztozenie Formularza zgloszeniowego
(Zalacznik 4), deklaracji uczestnictwa w Projekcie (zalacznik 5), Umowe udzialu w
Projekcie (Zalacznik nr 6), Oswiadczenia o zapoznaniu si¢ z obowiazkiem
informacyjnym (Zalacznik 10) w terminie wskazanym przez Beneficjenta,

b) W przypadku dzieci i mlodziezy 10-181: podpisanie i zlozenie Formularza
zgloszeniowego (Zalacznik 7), deklaracji uczestnictwa w Projekcie (zalgcznik 8),
Umowe udzialu w Projekcie (Zalgcznik nr 9), Oswiadczenia o zapoznaniu si¢ z
obowiazkiem informacyjnym (Zatacznik 11) w terminie wskazanym przez Beneficjenta,

¢) Warunkiem dostepowym dla pracownikéw GOK jest posiadanie kompetencji
podstawowych (A) okreslonych w katalogu stanowigcym zatgcznik nr 10 dokumentacji
konkursowej tj. Standardu wymagan kompetencji cyfrowych.
W przypadku nie podpisania ww. oswiadczen, Beneficjent moze uznaé, ze uczestnik Projektu
zrezygnowat udzialu w Projekcie.

5. Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 4 musza zosta¢ opatrzone podpisem Kandydata. Ponadto w
przypadku Kandydata niepetnoletniego, dokumenty musza zosta¢ podpisane przez rodzica
Kandydata Iub jego opiekuna prawnego.

6. Kandydaci spelniajacy wskazane kryteria i warunki zostaja wpisani przez GOK na liste
uczestnikow Projektu wedhug kolejnosci zgloszen, az do wyczerpania liczby zadeklarowanych
przez GOK miejsc.

7. Zostanie réwniez utworzona lista rezerwowa, w razie koniecznosci uzupekienia ew. wolnych
miejsc

§6
Opis planowanych dzialan w Projekcie

1. Szkolenia stacjonarne grupowe dla pracownikéw GOKdéw — 100 osoby, 10 grup x $r.10 os. x 32
godziny dydaktyczne. Pracownicy GOK zostana przydzieleni do odpowiednich grup
szkoleniowych (zgodnie z poziomem zaawansowania) na podstawie wynikow bilansu
kompetencji, ktéry rozwigza zaraz po rozpoczeciu projektu. Przeprowadzenie bilansu
kompetencji przed i po szkoleniu.
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2. Szkolenia praktyczne prowadzone przez przeszkolonych pracownikéw GOK w asyscie trenera z
dzie¢émi i mlodzieza w wieku 10-18 lat — 100 grupy x 10 os. Kazda z grup zrealizuje 15
dwugodzinnych spotkan. Szkolenia te odbeda si¢ w okresie 4 tygodniu po odbyciu szkoleri dla
pracownikéw GOK. Przeprowadzenie bilansu kompetencji przed i po szkoleniu.

3. Konsultacje merytoryczne i mentoring dla pracownikéw GOKo6w.

4. Wyposazenie GOKow bioragcych udzial w projekcie w sprzet, uwzgledniajgc istniejace zasoby
sprzetu informatycznego/komputerowego. Dla 1 GOKu przewidziano 1 komputer/laptop oraz 5
tabletéw, 1 projektor i 5 zestawdw materiatéw dydaktycznych.

§7
Obowigzki uczestnikow Projektu

1. Kazdy uczestnik ma obowigzek aktywnego uczestnictwa we wsparciu oferowanym w ramach
Projektu.

2. Uczestnik projektu z grupy dzieci i miodziezy 10-181. ma obowigzek uczestniczy¢é w min. 80%
zaje¢ pod rygorem zwrotu $rodkéw za nieuzasadniong rezygnacje ze szkolenia. Wyjatek beda
stanowily osoby, ktére udokumentuja powdd rezygnaciji ze szkolenia — przypadki losowe.

3. Uczestnik projektu z grupy pracownikéw GOK ma obowigzek uczestniczyé w min. 80% zajeé
teoretycznych i 100% zajgé praktycznych pod rygorem zwrotu $rodkéw za nieuzasadniong
rezygnacje ze szkolenia (wyjatek beda stanowity osoby, ktére udokumentuja powod rezygnacji ze
szkolenia przypadki losowe, ktore beda rozpatrywane indywidualnie i po konsultacji z Centrum
Projektoéw Polska Cyfrowa).

4. Obowiazki uczestnika Projektu:

a) wypelnienie wszelkich dokumentéw zwigzanych z realizacja Projektu,

b) przestrzeganie Regulaminu Projektu,

c) systematyczne uczestniczenie w zajeciach,

d) udzielanie wszelkich informacji zwigzanych 2z uczestnictwem w projekcie z
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Dziatania 3.2 ,Innowacyjne
rozwigzania na rzecz aktywizacji cyfrowej” w ramach Programu Operacyjnego Polska
Cyfrowa na lata 2014-2020.

§8
Zasady przyznawania sprzetu

1. Przy przyznawaniu sprz¢tu wskazanego w §1 ust. 8 oraz §2 ust. 8, Beneficjent bierze pod uwage
zasoby sprzgtowe, ktérymi dysponuje dany GOK. Sprzet w pierwszej kolejnosci moga otrzymac
wylgcznie GOKIi, ktore nie otrzymaty go w ramach innego projektu dofinansowanego ze srodkow
UE i/lub nie posiadaja sprzgtu w odpowiedniej ilosci/parametrach aby zrealizowaé dzialania
przewidziane w Projekcie.

2. Sprzg¢t moze otrzymaé wylacznie GOK, w ktérym w petni zrealizowano zadeklarowang ilosé
cykli szkolenia.

3. Sprzet zostanie rozdzielony pomigdzy GOKi biorace udziat w projekcie, po spelieniu warunkéw
opisanych w ust. 1 i 2, w nastepujacy sposéb:

a) Min. 1 komplet sprzgtu na pewno ofrzyma kazdy GOK ktére zadeklaruje min. 4
pracownikdw i zrealizuje min. 4 cykle szkoleniowe,

b) w przypadku niewyczerpania puli sprzetu zgodnie z pkt. a, sprzgt zostanie przydzielony
GOKom, ktére zadeklaruja najwicksza ilosé pracownikéw i zrealizujg najwieksza ilosé cykli
szkoleniowych — wg kolejnosci zgloszen.

§9

Zasady monitoringu
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1. Uczestnicy Projektu sg zobowigzani w trakcie trwania Projektu, jak i po jego zakonczeniu, do
udzielenia instytucjom zaangazowanym w realizacje Projektu wszelkich informacji dotyczacych
rezultatéw uczestnictwa w Projekcie oraz majacych na celu monitoring ich udzialu w Projekcie, a

takze oceng skutecznosci dziatan podjetych w ramach Projektu.

2. Uczestnicy szkolenia lub zaje¢ sa zobowigzani kazdorazowo do potwierdzenia swojej obecnosci
na zaj¢ciach. Potwierdzenie obecnosci nastgpuje poprzez zlozenie podpisu na liscie obecnosci.

3. Uczestnicy szkolenia s zobowiazani do wypelniania ankiet monitorujacych na poczatku, w
trakcie uczestnictwa w projekcie oraz po jego zakonczeniu.

4. Uczestnicy szkolenia sg zobowigzani do informowania GOK - u o ewentualnych zmianach
przekazanych danych osobowych (zmiana nazwiska, miejsca zamieszkania, telefonu itp.). GOK
poinformuje o zakresie tych zmian Beneficjenta.

§ 10
Postanowienia koncowe
1. Ostateczna interpretacja Regulaminu nalezy do Beneficjenta.
Beneficjent Projektu zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego Regulaminu wynikajacych w
szczegllnosci ze zmian zalozen Projektu, przepisow prawa jak uregulowan dotyczacych
Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata 2014-2020.
3. Aktualna tre$¢ regulaminu dostepna jest w Biurze Projektu oraz siedzibie Beneficjenta

Zalaczniki do regulaminu:

Zalacznik 1 — Deklaracja udzialu — GOK

Zalacznik 2 — Formularz zgloszeniowy GOK

Zalacznik 3 — Umowa z GOK

Zalacznik 4 — Formularz zgloszeniowy — PRACOWNIK

Zalgcznik 5 — Deklaracja udziatu w projekcie - PRACOWNIK GOK

Zalycznik 6 — Umowa z pracownikiem GOK

Zalacznik 7 — Formularz zgloszeniowy — DZIECKO

Zalacznik 8 - Deklaracja udzialu w projekcie — DZIECKO

Zalacznik 9 — Umowa z uczestnikiem projektu 10-181.

Zalacznik 10 - Oswiadczenia o zapoznaniu si¢ z obowigzkiem informacyjnym odbiorcy ostatecznego
Zalacznik 11 - Os$wiadczenia o zapoznaniu si¢ z obowigzkiem informacyjnym odbiorcy ostatecznego -
oswiadczenie dla przypadku uczestnictwa dziecka ponizej 13 roku zycia — nieposiadajacego zdolnosci do
czynnosci prawnych.

Zalacznik z dokumentacji konkursowej - zal. 10_Standard wymagan kompetencji_cyfrowych
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